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Structuur van de uiteenzetting

Veralgemening aanvullend pensioen en verhoging
bijdragepercentage tot 3% jaarlijks brutoloon

1. De impact van de veralgemening op de loonmassa & de
CRB-loonmarge

2. De institutionele heterogeniteit van de tweede pensioenpijler
& de wet op het concurrentievermogen

3. Opportuniteit veralgemening tweede pensioenpijler



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge I

Enkele algemene kenmerken:

◮ Deelname 2e pensioenpijler (Sigedis, 2019)



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge II

◮ Verdeling naar bijdragepercentage (Sigedis, 2019)



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge III

◮ Verdeling van de werknemers met een bijdragepercentage
< 3% (Sigedis, 2019)



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge IV

Additionele jaarlijkse bijdrage in absolute termen ifv. de
veralgemening van de 2e pijler & 3% bijdragepercentage (Sigedis,
17/11/2022)

◮ Alle werknemers (Sigedis, 2019)



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge V

◮ Uitsplitsing privé-sector & overheid (Sigedis, 17/11/2022)



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge VI

In termen van de loonmassa (CRB, 2021)



Veralgemening van de tweede pensioenpijler & de
loonmarge VII

◮ Kost in termen van de aangepaste loonmassa: 0, 68%− 0, 71%

◮ maximaal beschikbare marge loonkostontwikkeling 2020-2021
: 0, 4%



Heterogeniteit institutionele structuur 2e pensioenpijler I

◮ Verdeling aangesloten werknemers < 3% bijdragepercentage,
volgens type pensioenplan (Sigedis, 2019)



Heterogeniteit institutionele structuur 2e pensioenpijler II

◮ Verdeling aangesloten & niet-aangesloten werknemers per
sector en bijdragepercentage (Sigedis, 2019)



Heterogeniteit institutionele structuur 2e pensioenpijler III

◮ Heterogeniteit:
◮ Wet op het Concurrentievermogen (1996), art 10

”Voor de berekening van de loonkostenontwikkeling worden
niet meegerekend...de bijdragen gestort in het kader van de
pensioenstelsels die voldoen aan de voorwaarden bedoeld in
titel II, hoofdstuk II, afdeling II, van (de wet van 28 april 2003
betreffende de aanvullende pensioenen)” (28 sectorale fondsen.
FSMA, 2021, tabel 63)

◮ verschillen in extra-bijdragen tussen sector- en
ondernemingsplannen

◮ verschillen tussen sectoren aangeslotenen & niet-aangesloten
en gemiddeld/mediaan bijdragepercentage

◮ zeer ongelijke effecten op bedrijfs- en sectorvlak van de
veralgemening van het aanvullend pensioen



Opportuniteit veralgemening 2e pensioenpijler anno 2022 ?

◮ Inflatiegraad ≈ 10%

◮ pensioensparen bij hoge inflatie ?
◮ inflatieprognose ?

◮ evolutie energieprijzen (3-5 moeilijke jaren)
◮ Defence, deglobalisation, decarbonisation ?



Dank u wel voor uw aandacht.

Vragen of opmerkingen ?


