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Motivatie

@ Doel van Pensioenen:

e Mensen na hun loopbaan een passende levensstandaard garanderen.
e Mensen belonen voor een langere loopbaan, maar ook verzekeren tegen

een korte loopbaan.

@ Pensioenstelsel staat al jaren onder druk door vergrijzing:

o We leven langer, dus de pensioen-uitgaven vergroten.

o Als we niet langer werken, blijven de pensioen-bijdragen hetzelfde.

@ Hoe krijgen we mensen langer aan het werk?

o Werken financiele prikkels?

o Wat is de kost van financiele prikkels?
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@ Faciliteren van evidence-based policy:

o Conceptueel: wat zijn de trade-offs bij uittekenen van beleid?
e Empirisch: administratieve data + frontier methodes

o Institutioneel: Belgie + Internationale context

o ‘Hidden' agenda:
o Cultuur van evidence-based policy stimuleren / institutionaliseren
e Data infrastructuur + data toegang in Belgie verbeteren

o Gedeelde verantwoordelijkheid voor onderzoekers, politici, sociale
partners, administraties,. . .
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@ Faciliteren van evidence-based policy:

o Conceptueel: wat zijn de trade-offs bij uittekenen van beleid?
e Empirisch: administratieve data + frontier methodes

o Institutioneel: Belgie + Internationale context

o ‘Hidden' agenda:
o Cultuur van evidence-based policy stimuleren / institutionaliseren
e Data infrastructuur + data toegang in Belgie verbeteren

o Gedeelde verantwoordelijkheid voor onderzoekers, politici, sociale
partners, administraties,. . .

= 10 observaties op basis van recent empirisch onderzoek
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@ Werken financiele prikkels?
@ Bird's eye view
@ Zooming In
@ Belgische context

© Wat is de kost van financiele prikkels?
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Outline

@ Werken financiele prikkels?
@ Bird's eye view
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#1 - Grote verschillen in tewerkstellingsgraad bij ouderen

FIGURE 4
Male employment rate by age
a. Male, 1977 b. Male, 2007
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Source: Enquéte Emploi, Labour Force Survey and Current Population Survey.
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#2 - Tewerkstellingsgraad bij ouderen is sterk toegenomen, ook in Belgie

Figure 2.1. Growth of employment rates of older workers has been strong
Change in employment rates, 2000-2016, percentage points
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Source: OECD.Stats database, Labour Force Survey by gender and age.
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#2 - Maar blijft laag in Belgie, vooral bij laag-geschoolden

Figure 2.2.
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#3 - Sterke correlatie tss werkzaamheid en pensioenbeleid

Panel B.

Percentage change in labour force participation between 55-59 and 60-64"
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Implicit tax on continued work in early retirement route?, 60-64. per cent
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Outline

@ Werken financiele prikkels?

@ Zooming In
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Duitsland: “statutaire” leeftijden & financiele prikkels

Panel B. Stylized lifetime budget constraint
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#4 - Statutaire leeftijden bepalen pensioenleeftijd

Panel A. Job exit age distribution (full sample)
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#5 - Financiele prikkels hebben (relatief) beperkte impact

Panel A. Statutory age versus pure financial incentive notch
A1. Early retirement age
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#5 - Financiele prikkels hebben (relatief) beperkte impact

Panel B. Statutory age versus pure financial incentive kink

B1. Full retirement age
Invalidity 1944-1946

B2. Pure financial incentive kink
Disability 1938-1946

20,000 10,000
FRA b =0.04 (0.05)
15,000 8,000 dr/(1=1) =029 (0.05)
g b=104(019 € £ = 0.001 (0.001)
3 dr/(1 — 7) = 0.33 (0.03) 3 6,000
8 10,000 3
=02 (0.002) 4000
>0 2,000 \__\_
0 0
S > & » > & ES IS & & > P

Job exit age

Spinnewijn (LSE)

Job exit age

Pensioenen December 6, 2022



Outline

@ Werken financiele prikkels?

@ Belgische context
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#6 - Belgisch systeem moedigt vervroegd pensioen aan
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Figure 2.12. Impact on annual total benefits when working and deferring pensions
by up to five years after the normal retirement age, full-career average earners

Bl 3 years late

< 1 yearlate 4 5yearslate

P
$
§\@ 5"&@ ":9%&

°_>\

Spinnewijn

S
™ @ r§‘ ¥ @
&

QS'Q

Pensioenen

S &L L E SO NS F

e\'b o?x«b@(\q’bém& N

\\909'\?\(\ *Qp\g%’b _@\@@@@@% ?\%
&Y

December 6, 2022




#6 - Belgisch systeem moedigt vervroegd pensioen aan

@ Actuariele vergoeding om pensioen 1 jaar later te claimen is ~ 6%
o Een jaar extra pensioen = Alle volgende jaren ~ 6% meer krijgen

o Berekening hangt af van de levensverwachting

o Belgie: vergoeding voor 1 jaar later claimen + 1 jaar langer werken is
< 3%.

e Dit kunnen we geen pensioen-bonus voor langer werken noemen!

o Koppelen van pensioen claimen + op pensioen gaan werkt pervers
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Werken financiele prikkels?

@ Pensioen- en arbeidsmarktbeleid spelen cruciale rol voor
tewerkstellingsgraad bij ouderen

@ Statutaire “nudges” zijn effectiever dan financiele prikkels

© Maar ontmoedigen van langer werken moet vermeden worden

December 6, 2022
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De kost van financiele prikkels

o Financiele prikkels moedigen mensen aan om op latere leeftijd op
pensioen te gaan. ..

@ ... door middelen weg te nemen van zij die vroeger op pensioen gaan
ten voordele van zij die later op pensioen gaan
@ Is deze herverdelingen wenselijk?
o Wat drijft vervroegde pensioering?

o Wie gaat vroeger vs. later op pensioen?

o Wij deden dit onderzoek in Zweden (Kolsrud, Landais, Reck &
Spinnewijn, 2022)
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#7 - vroeg vs. laat pensioen = kwetsbaar vs. vermogend

Consumption Relative to Those Retiring at 65

FIGURE C-1: CONSUMPTION DIFFERENCES BY RETIREMENT AGE
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#7 - vroeg vs. laat pensioen = kwetsbaar vs. vermogend

B. Health and Life Expectancy
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F£7 - vroeg vs. laat pensioen = kwetsbaar vs. vermogend

A. Consumption Profiles - Event Studies Around Retirement
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- Vroeg-gepensioneerden zijn een ‘categorie apart’

Consumption Relative to Those Retiring at 65

FIGURE C-1: CONSUMPTION DIFFERENCES BY RETIREMENT AGE
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#8 - Vroeg-gepensioneerden zijn een ‘categorie apart’

A. Socio-Demographic Characteristics
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#9 - pensioen-leeftijd # duur loopbaan

A. Career Length at 55
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#10 - laagste vermogens zijn het kwestbaarst

C. Wealth Quartiles
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Pensioenhervorming: Grote lijnen

© Pensioen- en arbeidsmarktbeleid spelen cruciale rol voor
tewerkstellingsgraad bij ouderen

@ Financiele prikkels zijn niet zaligmakend en komen tegen een
(herverdelings)kost

© Goede data en zorgvuldige analyse zijn noodzakelijk

Spinnewijn (LSE) Pensioenen December 6, 2022 27/28



Pensioenhervorming: Concretere maatregelen

@ Identificeer financiele prikkels aan laagste herverdelingskost

@ Laat pensioen meer afhangen van gewerkte jaren op jongere leeftijd
dan op oudere leeftijd

@ Maar geef voldoende incentieven om verder te werken tussen “60 en 65
jaar" (owv aandeel vermogende activeerbaren)

@ Vermijd op zijn minst negatieve financiele prikkels

o Belgisch stelsel stimuleert pensioen op “minimum pensioen-leeftijd”
@ Nood aan “ontkoppeling” van op pensioen gaan en pensioen opnemen

@ Identificeer ‘wenselijke’ herverdeling die werken het minst onmoedigt

@ Gelijkgestelde perioden
@ Inclusieve minimum pensioenen (bv met vermogenstest)
@® Maximum pensioen afhankelijk van pensioenleeftijd of loopbaan

© Wie vervangt de “wettelijke pensioen-leeftijd” als gids?
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Appendix

Spinnewijn (LSE) Pensioenen December 6, 2022



#6 - Belgisch systeem moedigt vervroegd pensioen aan

Figure 2.13. Negative impact on annual total benefits when claiming pensions
by up to five years early, full-career average earners
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#6 - Belgisch systeem moedigt vervroegd pensioen aan

Aandeel Gepensioneerden per Leeftijd
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#6 - Belgisch systeem moedigt vervroegd pensioen aan
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F£7 - vroeg vs. laat pensioen = kwetsbaar vs. vermogend

A. ULF Health Index
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#£9 - pensioen-leeftijd # duur loopbaan

B. Distribution of Retirement Age by Career Length at 55 Groups
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